S.R. DA SOLIDARIEDADE SOCIAL
Despacho n.° 1862/2012 de 10 de Dezembro de 2012

Considerando que nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 3.° do Decreto Regulamentar
Regional n.° 18/99/A, de 21 de dezembro, compete ao chefe de gabinete a coordenagao do
gabinete e a ligacdo dos servigos integrados ou dependentes do respetivo departamento
governamental, bem como aos outros departamentos do governo regional;

Considerando que a Administragao deve adotar procedimentos que assegurem a celeridade, a
economia e a eficiéncia das suas decisdes e que uma das formas de alcancar tal desiderato
passa pelo recurso a delegagao de poderes.

Considerando a necessidade de assegurar a substituicdo do Chefe de Gabinete nas suas
auséncias ou impedimentos;

Assim, ao abrigo dos n.°s 2 e 3 do artigo 3.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 18/99/A, de
21 de dezembro, e da alinea d) do n.° 1 do artigo 16.° do Decreto Regulamentar Regional n.°
6/2012/A, de 17 de fevereiro, determino o seguinte:

1 - Delegar em Fabiola Alexandra Borges Melo, chefe do meu gabinete, a competéncia para
a pratica dos seguintes atos:

a) Autorizar a pratica de atos correntes relativos as fungbes especificas do Gabinete sobre
as quais tenha havido orientagdo prévia e também de grupos de trabalho, comissdes,
servigos, organismos ou grupos especiais que funcionem na dependéncia direta do
Gabinete;

b) Assegurar as agbes e os procedimentos que se tornem necessarios e sejam
preparatérios de decisdo final, relativamente aos servigos e organismos integrantes ou
dependentes da Secretaria Regional, podendo emitir orientagbes vinculativas para o efeito;

c¢) Promover e coordenar a execugcdo de programas ou projetos tendo em vista,
nomeadamente, a reestruturacao, a racionalizacao ou a melhoria da celeridade, economia,
eficiéncia, eficacia ou desburocratizagdo dos servigos e organismos integrantes ou
dependentes da Secretaria Regional, incluindo dos respetivos procedimentos e decisdes,
podendo emitir orientagdes vinculativas para o efeito;

d) Emitir orientagdes vinculativas sobre os planos de recrutamento e selegéo, e formagao
geral dos trabalhadores da Secretaria Regional, bem como fixar, de modo fundamentado,
as respetivas prioridades;

e) Autorizar a inscrigao e participagao dos trabalhadores, dirigentes e colaboradores afetos
aos orgaos e servicos sob direta dependéncia da Secretaria Regional em estagios,
reunides, seminarios, coléquios, cursos de formagdo, ou outras iniciativas semelhantes
que decorram em territorio nacional;

f) Outorgar, na qualidade de representante da Secretaria Regional na celebragdo e
cessacao dos contratos de trabalho em fungdes publicas para ocupacédo de posto de
trabalho nos servigcos sob direta dependéncia da Secretaria Regional;

g) Autorizar deslocagbes em servico, qualquer que seja o meio de transporte, bem como o
processamento dos correspondentes abonos ou despesas com aquisi¢do de bilhetes ou
titulos de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou ndo, aos dirigentes,



trabalhadores e colaboradores, afetos aos 6érgaos e servigos sob direta dependéncia da
Secretaria Regional;

h) Autorizar o exercicio de fungdes a tempo parcial e prestacdo de trabalho extraordinario
aos trabalhadores e colaboradores afetos aos servicos sob direta dependéncia da
Secretaria Regional, bem como adotar os horarios de trabalho mais adequados ao
funcionamento desses servigos, observados os condicionalismos legais;

i) Conceder recuperagao de vencimento de exercicio perdido aos trabalhadores e dirigentes
afetos aos servigos sob direta dependéncia da Secretaria Regional;

J) Dar posse aos dirigentes;

k) Ordenar a instrugcdo de processos disciplinares, de inquérito, sindicancias ou
averiguagcbes e demais atos subsequentes até a decisdo final, bem como designar o
respetivo instrutor, inquiridor, sindicante ou averiguante;

) Autorizar o gozo e a acumulagdo de férias e aprovar o respetivo plano anual dos
dirigentes, trabalhadores e colaboradores afetos aos 6rgédos e servigos sob direta
dependéncia da Secretaria Regional;

m) Autorizar a atribuicdo de abonos ou regalias a que os dirigentes, trabalhadores e
colaboradores afetos aos 6rgaos e servigos sob direta dependéncia do Secretario Regional
tenham direito, nos termos da lei;

n) Justificar ou injustificar faltas, conceder licengas sem vencimento, com excegao das
licencas de longa duragao dos dirigentes, trabalhadores e colaboradores afetos aos 6rgaos
e servigos sob direta dependéncia da Secretaria Regional,

o) Praticar todos os atos relativos a aposentagao dos dirigentes e trabalhadores, salvo no
caso de aposentagdo compulsiva, e em geral, todos os atos respeitantes aos varios
regimes de segurancga social, incluindo os referentes a acidentes de servico;

p) Homologar as avaliagbes de desempenho dos trabalhadores afetos aos o6rgaos e
servi¢cos sob direta dependéncia da Secretaria Regional;

q) Autorizar a passagem de certiddes;

r) Autorizar a prestagao de trabalho extraordinario, noturno e em dias de descanso
semanal, complementar e feriados, observados os condicionalismos legais;

s) Autorizar despesas com contratos publicos até ao montante maximo previsto na
legislagao regional aplicavel para os diretores regionais, bem como assinar as folhas de
despesa com pessoal afeto aos 6rgdos e servicos sob direta dependéncia da Secretaria
Regional relativamente aos vencimentos, ajudas de custo e horas extraordinarias e, ainda,
visar documentos de despesas autorizadas superiormente;

t) Autorizar o pagamento de todas as despesas realizadas em representagcdo do meu
Gabinete;

u) Autorizar, dentro do orgamento de funcionamento da Secretaria Regional, as alteragdes
orgcamentais que se revelem necessarias a execugao daquele;

v) Autorizar, com observancia do limite orgamental, transferéncias inter-rubricas.



2 - Nas suas auséncias ou impedimentos, a Chefe do Gabinete sera substituida, nos termos
do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 18/99/A, de 21 de dezembro,
pelo adjunto, José Correia Fontes Couto.

3 - O presente despacho produz efeitos a partir de 7 de novembro, considerando-se todos os
atos entretanto praticados devidamente ratificados.

12 de novembro de 2012. - A Secretaria Regional da Solidariedade Social, Maria da Piedade
Lima Lalanda Gongalves Mano.



